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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о социальной поддержке отдельных категорий 
обучающихся (далее — Положение) определяет категории воспитанников и 
их семей, имеющих право на меры социальной поддержки, а также порядок 
предоставления таких мер в Муниципальном автономном дошкольном 
образовательном учреждении «Детский сад комбинированного вида № 8 
«Солнышко» (далее — Учреждение). 

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с: 
 ;Конституцией Российской Федерации ־
 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в ־

Российской Федерации» (в редакции от 04.08.2026), в том числе ст. 34, 
65; 

 Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях ־
прав ребёнка в Российской Федерации»; 

 Федеральным законом от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных ־
гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей»; 

 Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите ־
инвалидов в Российской Федерации»; 

 Указом Президента РФ от 23.01.2024 № 63 «О мерах социальной ־
поддержки многодетных семей»; 

 законами и иными нормативными правовыми актами субъекта ־
Российской Федерации (Новосибирской области), регулирующими 
вопросы социальной поддержки; 

 ;муниципальными правовыми актами г. Бердска ־
 .Уставом Учреждения ־

1.3. Меры социальной поддержки предоставляются воспитанникам Учреждения 
и их семьям в пределах полномочий, установленных действующим 
законодательством Российской Федерации, Новосибирской области и 
муниципальными правовыми актами г. Бердска. 

1.4. Настоящее Положение не отменяет и не умаляет права воспитанников и их 
семей, установленные федеральным, региональным и муниципальным 
законодательством. В случае изменения законодательства Положение 
подлежит приведению в соответствие с новыми требованиями. 

1.5. Конкретные меры социальной поддержки, не установленные федеральным 
законодательством, определяются законами и иными нормативными 
правовыми актами Новосибирской области и муниципальными правовыми 
актами г. Бердска. 
 

2. Категории обучающихся, имеющих право на меры социальной 
поддержки 

2.1. Право на меры социальной поддержки имеют следующие категории 
воспитанников Учреждения: 



 дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей - лица в ־
возрасте до 18 лет, у которых умерли оба или единственный родитель, а 
также лица, которые остались без попечения единственного или обоих 
родителей в связи с отсутствием родителей или лишением их 
родительских прав, ограничением их в родительских правах, признанием 
родителей безвестно отсутствующими, недееспособными (ограниченно 
дееспособными), объявлением их умершими, установлением судом факта 
утраты лицом попечения родителей, отбыванием родителями наказания в 
учреждениях, исполняющих наказание в виде лишения свободы, 
нахождением в местах содержания под стражей подозреваемых и 
обвиняемых в совершении преступлений, уклонением родителей от 
воспитания своих детей или от защиты их прав и интересов, отказом 
родителей взять своих детей из образовательных организаций, 
медицинских организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, 
а также в случае, если единственный родитель или оба родителя 
неизвестны; 

 дети-инвалиды - дети, имеющие нарушение здоровья со стойким ־
расстройством функций организма, обусловленное заболеваниями, 
последствиями травм или дефектами, приводящее к ограничению 
жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты; 

 дети с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) - дети, имеющие ־
недостатки в физическом и (или) психическом развитии, подтверждённые 
психолого-медико-педагогической комиссией; 

 дети из многодетных семей - дети, воспитывающиеся в семьях, имеющих ־
трёх и более детей (в том числе усыновлённых, а также пасынков и 
падчериц) в возрасте до 18 лет, а обучающихся в общеобразовательных 
организациях - до окончания ими обучения, но не более чем до 
достижения ими возраста 23 лет; 

 ,дети участников специальной военной операции (СВО) - дети лиц ־
принимающих участие в специальной военной операции на территориях 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, 
Запорожской области, Херсонской области и Украины; 

 ,дети из семей, находящихся в социально опасном положении - дети ־
проживающие в семьях, где родители (законные представители) не 
исполняют надлежащим образом обязанности по воспитанию, обучению и 
(или) содержанию детей, отрицательно влияют на их поведение либо 
жестоко обращаются с ними; 

 дети с туберкулёзной интоксикацией - категория, предусмотренная ־
законодательством субъекта Российской Федерации. 

2.2. Перечень категорий, указанных в пункте 2.1, может быть расширен в 
соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами 
Новосибирской области и муниципальными правовыми актами г. Бердска. 
 
3. Меры социальной поддержки 



3.1. В Учреждении предоставляются следующие меры социальной 
поддержки: 
3.1.1. Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за 

детьми (федеральная гарантия, ст. 65 Федерального закона № 273-ФЗ): 
 на первого ребёнка - в размере не менее 20% среднего размера ־

родительской платы, установленного в Новосибирской области; 
 ;на второго ребёнка -в размере не менее 50% ־
 .на третьего ребёнка и последующих детей - в размере не менее 70% ־

         Право на получение компенсации имеет один из родителей (законных 
представителей), внёсших родительскую плату. Средний размер 
родительской платы устанавливается органами государственной власти 
Новосибирской области. Порядок обращения и выплаты компенсации 
устанавливается нормативными актами Новосибирской области. 
 
3.1.2. Освобождение от родительской платы (ст. 65 Федерального закона 

№ 273-ФЗ): 
Освобождаются от внесения родительской платы за присмотр и уход за 
детьми: 

 ;родители (законные представители) детей-инвалидов ־
 родители (законные представители) детей-сирот и детей, оставшихся ־

без попечения родителей; 
 родители (законные представители) детей с туберкулёзной ־

интоксикацией. 
Законодательством Новосибирской области и муниципальными правовыми 
актами г. Бердска могут быть установлены дополнительные категории лиц, 
освобождаемых от родительской платы (например, дети участников СВО, 
дети из семей, где один из родителей является инвалидом I или II группы). 
 
3.1.3. Бесплатное питание: 
Бесплатное питание предоставляется следующим категориям воспитанников 
(при наличии соответствующего решения учредителя или регионального 
органа власти): 

 ;детям-инвалидам ־
 ;детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей ־
 ;детям участников СВО ־
 иным категориям, определённым нормативными актами ־

Новосибирской области и г. Бердска. 
 

3.1.4. Иные меры социальной поддержки: 
В Учреждении могут предоставляться иные меры социальной поддержки, 
предусмотренные законодательством, в том числе: 

 ,бесплатное обеспечение оборудованием, играми, игрушками ־
учебными пособиями; 

-создание специальных условий для обучения детей с ОВЗ и детей ־
инвалидов с учётом особенностей их психофизического развития; 



 предоставление психолого-педагогической, медицинской и социальной ־
помощи; 

 обеспечение условий доступности объектов инфраструктуры ־
Учреждения для инвалидов. 
 

4. Порядок обращения за предоставлением мер социальной 
поддержки 

4.1. Для получения мер социальной поддержки родители (законные 
представители) воспитанников подают заявление на имя заведующего 
Учреждением. 

4.2. К заявлению прилагаются документы, подтверждающие право на 
соответствующую меру социальной поддержки, в зависимости от категории: 
Для компенсации части родительской платы: 

 ;документ, удостоверяющий личность заявителя ־
 ;свидетельства о рождении всех детей в семье ־
 ;документ, подтверждающий внесение родительской платы ־
 .реквизиты банковского счёта для перечисления компенсации ־

Для освобождения от родительской платы: 
 ;документ, удостоверяющий личность заявителя ־
 ;свидетельство о рождении ребёнка ־
 ;справка об установлении инвалидности (для детей-инвалидов) ־
 ,документ, подтверждающий статус ребёнка-сироты или ребёнка ־

оставшегося без попечения родителей (постановление органа опеки и 
попечительства); 

 ;справка о туберкулёзной интоксикации (при наличии) ־
 документы, подтверждающие участие родителя в СВО (для детей ־

участников СВО); 
 .иные документы, предусмотренные законодательством ־

4.3. Заявление и документы рассматриваются Учреждением в срок, 
установленный законодательством, но не позднее 10 рабочих дней со дня их 
поступления. 

4.4. Решение о предоставлении меры социальной поддержки или об отказе в её 
предоставлении оформляется приказом заведующего Учреждением. 

4.5. Уведомление о принятом решении направляется заявителю в письменной 
форме (под подпись или по электронной почте) в течение 3 рабочих дней со 
дня принятия решения. 

4.6. Основаниями для отказа в предоставлении меры социальной поддержки 
являются: 

 ;отсутствие у заявителя права на соответствующую меру поддержки ־
 ;непредставление полного комплекта документов ־
 .недостоверность представленных сведений ־

 
5. Документационное обеспечение 

5.1. Документы, связанные с предоставлением мер социальной поддержки, 
хранятся в делах Учреждения в течение установленного срока. 



5.2. Персональные данные воспитанников и их родителей (законных 
представителей) обрабатываются в соответствии с Федеральным законом от 
27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». 
 

6. Заключительные положения 
6.1. Настоящее Положение принимается Общим собранием работников 

Учреждения с учётом мнения Совета родителей (законных представителей) 
воспитанников и утверждается приказом заведующего Учреждением. 

6.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в порядке, 
установленном для его принятия, и утверждаются приказом заведующего 
Учреждением. 

6.3. Работники Учреждения ознакомляются с настоящим Положением под 
роспись до начала его применения. 

6.4. Настоящее Положение размещается на официальном сайте Учреждения в 
сети «Интернет» и на информационном стенде. 
 


